
 

 

                                      

	
	

Relazione	sull'attività	della	Fondazione	Valore	Lavoro	
2011	

	
Nell'ambito	del	perseguimento	dei	propri	fini	statutari,	con	particolare	riferimento	alle	voci	contenute	all'Art.	2	
(Scopi	e	attività)	ed	all'Art.	2	BIS	(Struttura	della	Fondazione)	dello	Statuto,	la	Fondazione	è	stata	impegnata	ed	è	
al	lavoro	nella	realizzazione	di	numerose	attività,	qui	di	seguito	riportate.	
	
Dopo	aver	acquisito	la	proprietà	dell'Archivio	storico	della	Camera	Confederale	del	Lavoro	di	Pistoia,	con	auto-
rizzazione	rilasciata	dal	Soprintendente	Archivistico	per	la	Toscana		in	data	26	maggio	2011,	prot.	2055	(autoriz-
zazione	resasi	necessaria	dato	che	il	suddetto	Archivio	era	già	stato	in	precedenza	dichiarato	”Di	interesse	stori-
co	 particolarmente	 importante”	 con	 il	 decreto	 657/2010	 del	 Ministero	 dei	 Beni	 Culturali),	 la	 Fondazione	 ha	
provveduto	a	mettere	in	campo	tutte	le	opere	necessarie	al	corretto	mantenimento	e	funzionamento	del	sopra-
menzionato	Archivio,	portando	avanti	l'attività	già	svolta	in	precedenza	dalla	CGIL	di	Pistoia.	
Allo	stato	attuale,	 l'Archivio	consta	di	almeno	800	buste,	divise	 tra	archivio	confederale,	archivio	delle	singole	
categorie	e	archivio	di	materiali	audiovisivi.	
E'	in	corso	un	lavoro	di	descrizione	complessiva	del	contenuto	e	della	consistenza	dei	materiali	archivistici	con-
servati	così	come	un'attività	di	ricognizione	volta	ad	ottenere	risorse	informatiche	adatte	alla	gestione	e	consul-
tazione	di	detto	Archivio.		
Allo	scopo	di	assicurare	anche	una	puntuale	implementazione	delle	risorse	e	del	patrimonio	archivistico	la	Fon-
dazione	ha	realizzato	una	“Guida	al	deposito	ed	alla	conservazione	dei	documenti”	destinata	agli	uffici	sindacali	
produttori	delle	fonti	archivistiche.	
	
Per	quanto	riguarda	la	Biblioteca	e	l'Emeroteca	della	Fondazione	è	stata	avviata	l'attività	di	ingressamento,	 in-
ventariazione	e	catalogazione	del	patrimonio	di	libri	e	periodici	pervenuto	alla	Fondazione	insieme	all'Archivio.	
Allo	stato	attuale	la	Fondazione,	che	fa	parte	della	Rete	nazionale	degli	archivi,	delle	biblioteche	e	dei	centri	di	
documentazione	della	CGIL,	ha	avviato,	in	collaborazione	con	la	Biblioteca	nazionale	della	CGIL	“Luciano	Lama”	a	
Roma	e	 con	 altre	 strutture	 affini	 in	Toscana	 ed	Emilia-Romagna,	 la	 realizzazione	del	 progetto	 “Biblioteche	del	
Lavoro”,	 che	 prevede	 la	 creazione	 on-line	 di	 un	 catalogo	 unificato	 consultabile	 a	 questo	 indirizzo:	
http://koha.cdltre.it/	 
  

Sempre	nell'ottica	di	 sviluppare	collaborazioni	ed	assicurare	 la	più	ampia	diffusione	e	conoscenza	del	proprio	
patrimonio	 la	Fondazione	provvederà	nei	prossimi	mesi	 a	 subentrare	 a	CGIL	Pistoia	nella	Rete	Documentaria	
della	Provincia	di	Pistoia	(REDOP)	,	all'interno	della	quale	l'Archivio	storico	possiede	già	una	sua	pagine	web	sul	
portale	 “Pistoia	 cultura”	 della	 Provincia	 di	 Pistoia,	 consultabile	 all'indirizzo:	
http://www.cultura.pistoia.it/redop/archivi/archivio-storico-della-cgil-di-pistoia/archivio-storico-della-cgil-di-
pistoia-fondi.html	 
  

	
Sul	versante	dell'organizzazione	di	eventi	pubblici,	la	Fondazione,	dal	21	giugno	al	3	luglio	2011,	ha	organizzato,	
presso	 la	Rocca	di	Castruccio	a	Serravalle	Pistoiese,	 le	attività	di	 “CGIL	 Incontri	–	Energie	al	 lavoro”,	così	come	
previsto	sempre	all'Art.	2	BIS	dello	Statuto.	
Durante	l'evento	sono	state	realizzate	26	iniziative	di	promozione	della	conoscenza	e	di	discussione	sulle	que-
stioni	legate	al	mondo	del	lavoro,	ai	problemi	sociali,	alle	vicende	del	presente	ed	alla	storia	italiana.	
Sono	state	altresì	organizzati	alcuni	spettacoli	ed	eventi	musicali,	oltre	all'allestimento	di	stand	per	la	ristorazio-
ne	insieme	ad	una	libreria.	
Tutte	le	informazioni	relative	all'evento	sono	consultabili	sul	sito	di	CGIL	Incontri	all'indirizzo:	
http://www.cgilincontri.it/		
L'evento	CGIL	 Incontri	 sarà	un	 evento	organizzato	 con	 regolarità	 anche	nel	 futuro,	 a	 cadenza	 annuale,	 e	 sotto	
questo	nome	la	Fondazione	intende	realizzare	anche	altre	singole	iniziative	e	manifestazioni	pubbliche	durante	il	
corso	dell'anno,	aventi	sempre	ad	oggetto	le	tematiche	di	cui	sopra.	
	
	



 

 

	
Per	quel	che	attiene	le	altre	attività	in	cantiere,	la	Fondazione	si	sta	impegnando	su	diversi	fronti,	quali:	
	

ñ La	realizzazione	di	una	nuova	sezione	della	Biblioteca	dedicata	a	“Letteratura	e	Lavoro”	allo	scopo	di	ac-
quisire	volumi	di	narrativa	che	trattino	anche	di	questioni	sociali.		

	
ñ L'organizzazione	di	una	biennale	d'arte	aperta	ai	vari	generi	artistici,	riprendendo	e	rivitalizzando	pre-

cedenti	esperienze	svoltesi	in	passato	sul	territorio	pistoiese.	
	

ñ La	proiezione	di	film	e	documentari,	d'epoca	e	attuali,		su	importanti	questioni	di	tipo	sociale,	con	la	pos-
sibilità	di	inserire	a	margine	dibattiti	e	diffusione	di	materiali	in	merito.	

	
ñ La	partecipazione	alla	settimana	nazionale	degli	“Archivi	aperti”	della	CGIL,	con	l'allestimento	di	una	mo-

stra	documentaria	sui	propri	 fondi	archivistici,	 insieme	alla	riedizione	di	una	mostra	sui	 lavoratori	pi-
stoiesi	emigrati.	Durante	quest'evento	è	prevista	anche	la	realizzazione	di	un	incontro	pubblico.	

	
ñ Attività	di	valorizzazione	del	patrimonio	storico-documentario	tramite	l'implementazione	di	ricerche	di	

storia	locale,	o	la	realizzazione	di	esposizioni,	su	aspetti	particolari	quali	il	1°	maggio,	la	mezzadria,	le	vi-
cende	delle	più	importanti	fabbriche	del	territorio.	

	
ñ L'aumento	dell'utenza	interessata	a	consultare	a	vario	titolo	il	patrimonio	conservato	nell'Archivio	stori-

co,	nella	Biblioteca	e	nell'Emeroteca.	
	
La	realizzazione	di	queste	nuove	attività	e	l'aumento	della	presenza	sul	campo	della	Fondazione	andranno	di	pari	
passo	con	il	proseguimento	dei	progetti,	dei	servizi	e	delle	iniziative	già	avviate	con	l'obiettivo	di	giungere	ad	un	
implemento	complessivo	del	raggio	d'azione	della	Fondazione.	
	
	

	
	
	
	
	

	
																						

	
	

	
 


